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1. Pedagdgiai modszertani felkésziiltség

1.1. Milyen a médszertani felkészlltsége? Milyen modszereket alkalmaz a tanitdsi drakon és
egyéb foglalkozasokon?

1.1.1. Pedagodgiai tevékenysége biztos szaktudomanyos és modszertani tudést titkroz.

1.1.2. Ismeri az intézményeben folyd pedagdgiai munka tartalmi meghatérozdsara és
szervezésére vonatkozdan alkalmazott, a Kormany és az oktatasért felelds miniszter dltal kiadott
tantervi szabalyozé dokumentumokat és az intézménye pedagogiai programjanak a sajat
szakteriiletére vonatkozd f6bb tartalmait.

1.1.3. Ismeri és tudatosan alkalmazza a szakteriilete, tantargya sajatossdgaihoz és a
tanulécsoport sajatossagaihoz igazodé megismerési folyamatokat, nevelési tanitdsi médszereket,
eszkdzoket.

1.2. Hogyan, mennyire illeszkednek az altala alkalmazott médszerek a tananyaghoz?

1.2.4. Ismeri és tudatosan felhasznalja szakterlilete, tantérgya kapcsolatait mas
miiveltségteriiletekkel, tantargyakkal.

1.2.5. Ismeri a szakterlilete, tantargya szempontjabol fontos informdcidforrasokat, azok
pedagogiai felhaszndldsdnak lehetdségeit, meghizhatdsagat, etikus alkalmazésat.

1.2.6. Fogalomhasznélata szakszer(, az adott pedagdgiai helyzethez igazodé.

2. Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése
és a megvaldsitasukhoz sziikséges onreflexiok

2.1. Milyen a pedagbdgiai tervez6munkaja: tervezési dokumentumok, tervezési modszerek,
nyomon kdvethetdség, megvaldsithatosag, realitas?

2.1.1. Egységes rendszerbe illesztve tervezi az adott pedagogiai céloknak megfeleld
stratégidkat, folyamatot, munkaformat, modszereket, eszkoziket.

2.1.2. Pedagogiai fejlesztési terveiben kiemelt szerepet kap a gyermekek, tanulék
tevékenységeinek fejlesztése.

2.2. Hogyan viszonyul a tervezés a gyermekek/tanuldk adottsdgaihoz, igényeihez?
2.2.3. Terveiben szerepet kap a gyermekek, tanulék motivalasa motivaciéjuk fejlesztése.

2.2.4. Tervezd tevékenysége sordn a tanulasi folyamatba illeszti a foglalkozason, a tandran
kivili ismeret- és tapasztalatszerzési lehetdségeket.

2.2.5. Megtervezi a gyermekek, a tanuldk és nevelt oktatott csoportok értékelésének
maodszereit, eszkozeit.



2.3. A tervezés soran hogyan érvényesiti a Nemzeti alaptanterv és a pedagogiai program nevelési
céljait, hogyan hatdroz meg pedagogiai célokat, fejleszthetd kompetenciakat?

2.3.6. Tervei készitése soran figyelembe veszi az intézménye vonatkozasaban alkalmazott
tantervi, tartalmi és intézményi belsé elvérasokat, valamint az dltala nevelt, oktatott egyének és
csoportok fejlesztési céljat.

2.4. Hogyan épit tervez6munkaja soran a tanuldk eldzetes tudasara és a tanuldcsoport
jellemzgire?

2.4.7. Tervezd tevékenységében épit a szocidlis tanulasban rejl6 lehetdségekre.

2.4.8. A gyermekek, tanulok optimélis fejl6dését el§segitd, az egyéni fejlédési sajatossdgokhoz
igazodd, differencialt tanitasi-tanuldsi folyamatot tervez.

2.4.9. A gyermekek, a tanulok fejlettségére is figyelemmel bevonja ket a nevelés-oktatds és
tanulds-tanitas tervezésébe,

3. A tanulas tamogatasa

3.1. Mennyire tudatosan és az adott helyzetnek mennyire megfelelen valasztja meg és
alkalmazza a tanuldsszervezési eljarasokat?

3.1.1. Figyelembe veszi a gyermekek, a tanuldk aktualis fizikai, érzelmi dllapotat.

3.1.2. A gyermekek, a tanuldk hibazdsait tévesztéseit a tanuldsi folyamat szerves részeinek
tekinti, és a megértést segité modon reagal rajuk.

3.2. Hogyan motivélja a tanuldkat? Hogyan kelti fel a tanuldk érdekl§dését, és hogyan tartja fenn
a tanulok figyelmét, érdeklddését?

3.2.3. Felkelti és fenntartja a gyermekek, a tanulok érdeklédését.

3.3. Hogyan fejleszti a tanuldk gondolkodasi, problémamegoldasi és egytittmikodési
képességét?

3.3.4. Feltarja és szakszeriien kezeli a tanuldsi folyamat soran tapasztalt megértési
nehézségeket.

3.3.5. Fejleszti a gyermekek, a tanulok tanuldsi képességeit.
3.4. Milyen tanuldsi teret, tanuldsi kornyezetet hoz |étre a tanulasi folyamatra?

3.4.6. A tanulds tamogatasa soran épit a gyermekek, tanuldk egyéni céljaira és sziikségleteire a
gyermek és tanulocsaport sajatossagaira.

3.4.7. Nyugodt, és biztonsagos nevelési, tanulasi kornyezetet teremt.

3.5. Hogyan alkalmazza a tanulasi folyamatban az informacio-kommunikacios technikdkra épild
eszkozbket, digitalis tananyagokat? Hogyan sikeriil a helyes aranyt kialakitania a hagyomanyos és az
informacid-kommunikacios technoldgidk kozott?

3.5.8. Osztonzi a gyermekeket, a tanuldkat a hagyomanyos és az infokommunikacios eszkézok
célszerd, kritikus etikus hasznélatara a tanulasi folyamatban.



3.5.9. Az 6nalld tanulashoz szakszer( Utmutatast és megfelels tanulasi eszkdzdket biztosit.

3.5.10. Tdmogatja a gyermekek, a tanuldk 6nallé gondolkodasat, elismeri, és a tanitas-tanulasi
folyamat részévé teszi kezdeményezéseiket és otleteiket.

4. A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni bandasmod érvényesiilése,
a hatranyos helyzet(i, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuldval
egylitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelelé
madszertani felkésziiltség

4.1. Hogyan méri fel a tanuldk értelmi, érzelmi, szocialis és erkolcsi dllapotdt? Milyen hatékony
tanulé-megismerési technikdkat alkalmaz?

4.1.1. A nevelési-oktatasi folyamatban a gyermekek, a tanuldk értelmi, érzelmi, szocidlis és
testi sajatossagaira egyarant kiemelt figyelmet fordit.

4.1.2. Tudatos értékvdlasztasra és sajat értékrendjuk kialakitdsara 6sztonzi a gyermekeket, a
tanuldkat.

4.1.3. Tudatosan alkalmazza a gyermekek, a tanulék sokoldali megismerését szolgéld
pedagogiai-pszicholégiai médszereket.

4.2. Hogyan jelenik meg az egyéni fejlesztés, a személyiségfejlesztés a pedagdgiai munkajdban, a
tervezésben (egyéni képességek, adottsagok, fejlédési Uitem, szociokulturdlis hattér)?

4.2.4. Tudatosan teremt olyan pedagodgiai helyzeteket, amelyek segitik a gyermekek, a tanuldk
komplex személyiségfejlédését.

4.2.5. Tiszteletben tartja a gyermekek, a tanuldk személyiségét, tudatosan keresi a bennik
rejlé értékeket, a gyermekekhez, a tanuldkhoz felelGsen és elfogaddan viszonyul,

4.2.6. Megismerteti a gyermekekkel, a tanuldkkal az érintett korosztalyra a tantervi, tartalmi
szabalyozékban meghatarozott egyetemes emberi és nemzeti értékeket és azok tiszteletére neveli

Gket.
4.3. Milyen madon differencial, alkalmazza az adaptiv oktatas gyakorlatat?

4.3.7. Az egyiittnevelés keretei kBzott is modot taldl a gyermekek, a tanuldk esetében az
egyéni fejlddés lehet&ségeinek megteremtésére.

4.4. Milyen terv alapjdn, hogyan foglalkozik a kiemelt figyelmet igényl8 tanuldkkal, ezen belill a
sajatos nevelésiigényd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6, a kiemelten
tehetséges tanulokkal, illetve a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanuldkkal?

4.4.8. Felismeri a gyermekek, a tanuldk személyiségfejlédési — az esetlegesen jelentkezd —
tanuldsi nehézségeit, és képes szamukra hatékony segitséget nyujtani, vagy sziikség esetén mas
szakembertdl segitséget kérni.

4.4.9. Felismeri a gyermekekben, a tanuldkban a tehetség igéretét, és tudatosan segiti annak
kibontakoztatasat.



5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasdanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsag a kiilonb6z6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
integracids tevékenység, osztalyfénoki tevékenység

5.1. Milyen modszereket, eszkdztket alkalmaz a kozosség belsd struktirdjanak feltardsara?

5.1.1. A pedagdgus az éltala vezetett, fejlesztett gyermek- és tanuldcsoportok fejlesztését a
kozosségfejlesztés folyamatanak ismeretére, és a csoportok tagjainak egyéni és csoportos
szlikségleteire, sajatossagaira alapozza.

5.2. Hogyan képes olyan nevelési, tanulasi kdrnyezet kialakitdsara, amelyben a tanulok
ertékesnek, elfogadottnak érezhetik magukat, amelyben megtanuljék tisztelni, elfogadni a kiildnboz4
kulturdlis kbzegbdl, a kiilonbozd tarsadalmi rétegekbdl jott tarsaikat, a kiilonleges banasmaédot
igényld, és a hatranyos helyzet(i tanuldkat is?

5.2.2. Oszténzi a gyermekek, a tanuldk kozotti véleménycserét, fejleszti kommunikacios
képességiket, fejleszti a tanuldkban az érvelési kultlrat.

5.2.3. Pedagogiai feladatai sordn figyelembe veszi és értékként kozvetiti a gyermekek, a
tanuldk és tanulokozosségek eltérd kulturalis, tarsadalmi hattérbdl adodé sajatossagait.

5.2.4. A gyermekeket, tanulokat egymas elfogadaséra, tiszteletére, kdlcsonés tamogatasara,
el§itélet mentességre neveli.

5.2.5. Pedagogiai tevékenységében a nevelt, oktatott gyermekek, tanuldk életkordbol
kovetkezd fejlédés-1élektani jellemzGik ismerete tikrozddik.

5.3. Hogyan jelenik meg a kdztsségfejlesztés a pedagdgiai munkdjdban (helyzetek teremtése,
eszkdzok, az intézmény szabadidds tevékenységeiben vald részvétel)?

5.3.6. Megteremti az altala irdnyitott nevelési, oktatési folyamat sordn az egyuttm(ikddési
képességek fejlédéséhez sziikséges feltételeket.

5.4. Melyek azok a probléma-megolddsi és konfliktuskezelési stratégiak, amelyeket sikeresen
alkalmaz?

5.4.7. Szakszer(ien és eredményesen alkalmazza a konfliktusok megel6zésének és kezelésének
madszereit.

5.4.8. A gyermekek, a tanulok nevelése, oktatdsa soran a kozosség irdnti szerepvillaldst
erdsité helyzeteket teremt.

6. A pedagdgiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése
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6.1. Milyen ellenGrzési és értékelési formakat
alkalmaz?

6.1.1. A tantervi tartalmakat a gyermekek, a tanulok egyéni pedagogiai-pszicholdgiai
sziikségleteihez is igazodva eredményesen és adaptiv mddon alkalmazza.

6.1.2. Valtozatos pedagogiai értékelési médszereket alkalmaz, a nevelési-oktatasi folyamatban
célzottan alkalmazza a diagnosztikus, a fejlesztd és 6sszegzd értékelési formakat.

6.1.3. Az adott nevelési helyzetnek megfeleld ellendrzési, értékelési modszereket hasznal.
6.1.4. Pedagogiai céljainak megfeleld ellendrzési, értékelési eszkdzoket vélaszt vagy készit.
6.1.5. A gyermekeknek, a tanuléknak személyre szabott értékelést ad.

6.1.6. Az intézményi pedagogiai programmal 6sszhangban alkalmazott pedagdgiai ellenérzési
és értékelési rendszert és modszereket, azok szempontjait az dltala megkezdett nevelési- oktatasi
folyamat elején megismerteti a gyermekekkel, a tanuldkkal, a szulkkel.

6.2. Mennyire tdmogato, fejleszt6 szandékl az értékelése?

6.2.7. A gyermeki, a tanuldi tevékenység rendszeres ellenérzésének eredményeit szakszerlien
elemzi, értékelésiiket rendszeresen felhasznalja fejlesztési céljainak, feladatainak kijelolésében.

6.2.8. Az ertéekelési modszerek alkalmazdsa sordn figyelembe veszi azok varhato hatasét a
gyermekek, a tanuldk személyiségének fejifdésére.

6.2.9. A gyermekek, a tanuldk szamdara adott visszajelzései rendszeresek, egyértelmiiek,
targyilagosak.

6.3. Milyen visszajelzéseket ad a tanuldknak? Visszajelzései tdmogatjak-e a tanuldk
onértékelésének fejlddését?

6.3.10. ElGsegiti a gyermekek, a tanulok onértékelési képességének kialakuldsat, fejlédését.

7. Kommunikacio és szakmai egylittmiikodés,
problémamegoldas

7.1. Szakmai és nyelvi szempontbdl igényes-e a nyelvhasznalata (életkornak megfeleld
szokészlet, artikulacio, beszédsebesség stb.)?

7.1.1. Tevékenysége soran az intézményi pedagogiai programhoz igazoddan és a pedagogiai
céljainak megfelelGen érthetden és hitelesen kommunikal.

7.2. Milyen médon miikodik egylitt pedagdgusokkal és a pedagogiai munkat segitd mas
felnGttekkel a pedagdgiai folyamatban?

7.2.2. A gyermekek, a tanulok nevelése-oktatasa érdekében kezdeményezden egyiittmikodik
a pedagogustarsaival, a pedagdgiai munkat segit6 szakemberekkel és a sz(ilGkkel.



7.2.3. A gyermekekkel, a tanuldkkal torténd egylittm(ikodés elveit és formdit az alkalmazott
pedagogiai program és az intézményi dokumentumok keretei kdzott a gyermekek, a tanuldk
személyisegfejlédését figyelembe véve alakitja ki és valdsitja meg.

7.3. Redlis 6nismerettel rendelkezik-e? Jellemz8-e ra a reflektiv szemlélet? Hogyan fogadja a
visszajelzéseket? Képes-e Onreflexiora? Képes-e dnfejlesztésre?

7.3.4. Igényli a pedagdgiai munkajaval kapcsolatos rendszeres visszajelzéseket, nyitott azok
befogadasara.

7.3.5. Szakmai megbeszéléseken kifejti, képviseli az allaspontjat, képes mdsokat meggydzni, és
6 maga is meggy6zhetd.

8. Elkotelezettség és szakmai felelGsségvallalas a
szakmai fejlédésért

8.1. Sajat magdra vonatkozoan hogyan érvényesiti a folyamatos értékelés, fejlédés, tovabblépés
igényét?
8.1.1. Tisztdban van személyiségének sajatossagaival, és alkalmazkodik a szerepvallaldsokhoz.
8.1.2. Pedagogiai munkajat reflektivitds jellemazi.

8.2. Mennyire tajékozott pedagogiai kérdésekben, hogyan kéveti a szakmaban torténteket?

8.2.3. A pedagogiai feladatok megoldasaban egylittm(ikédik pedagégustarsaival,
munkakozosségeivel, a nevel6-oktatd munkat segitd munkatarsaival, a gyermek, tanuléd fejlédését
tamogaté mas szakemberekkel.

8.2.4. Fontos szdmara tuddsdnak folyamatos megujitdsa, a megszerzett tudasat a pedagégiai
gyakorlataban eredményesen alkalmazza.

8.3. Hogyan nyilvanul meg kezdeményez&képessége, felelGsségvéllalasa a munkajaban?

8.3.5. Részt vesz szakmai kooperdcidkban, problémafelvetéseivel, javaslataival kezdeményezd
szerepet vallal.

Onga, 2017. augusztus —2017. november

Poroszkainé Urszin Marta
igazgatohelyettes/BECS




